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• Kommission tagt 4x jährlich online
• Wir sind interdisziplinär und interprofessionell aufgestellt mit 15 

Kommissionsmitgliedern, dazu ein ständiger Gast aus dem 
Bereich Ethik (Prof Strech, Berlin)

• Hohe Konstanz in der Mitgliedschaft, allerdings wird jetzt Prof. 
Wenz (Vertreter aus dem Bereich der Zahnmedizin) 
ausscheiden, Kandidatin für Nachfolge ist Professorin Meike 
Stiesch (Hannover, zahnärztliche Prothetik und 
Werkstoffkunde) 

• Wir wären dann 6 Frauen in der Kommission



Focus
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• Metriken für gute Forschung und Lehre

• MFT hat dazu mit unserem Input das Papier zu indikatorgestützten 
Mittelallokation (IMA, statt LOM) publiziert, da negative Auswirkungen der 
bisherigen Praxis evident sind (Masse statt Klasse ua. Fehlanreize, 
problematische Entwicklungen bei Journals): https://medizinische-
fakultaeten.de/themen/forschung/indikatorgestuetzte-mittelallokation-fuer-die-
forschung-in-der-hochschulmedizin-ehemals-lom/

• Breite Indikatorik ist besser als nur Journal impact Factor (JIF)
• Auch Nachwuchsförderung und Kooperation soll belohnt werden
• Translationale Effekte sind vermehrt zu berücksichtigen



Relevante	multidimensionale	Indikatoren
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• normalisierter Zitationsindex

• Rezeption durch wiss. Community und in Laienkreisen

• Aktivitäten in der wiss. Community

• Wissenschaftskommunikation

• Leitlinienimpact

• Nachwuchsförderung

• Mittel-Einwerbung in kompetitiven Verfahren



Kommission	Qualitätsentwicklung	in	Forschung	und	Lehre
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• Inzwischen wurde kleine Arbeitsgruppe um Prof. v.d. Knesebeck 
eingerichtet, die eine Handreichung mit Indikatoren für 
empfehlenswerte open access-Journals erarbeiten soll. Ihr gehören 
außerdem Profs. Herrmann-Lingen, Strech und Inke König an.

• Prof. Strech ist beteiligt an der Transparenz-Offensive zur 
Publikation von allen durch Ethik-Kommissionen beratenen Studien 
in Deutschland.

• Wir sehen CoARA (Coalition for Advancing Research Assessment) 
auf europäischer Ebene positiv: https://coara.eu/agreement/the-agreement-full-text 



QuaMedFo
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• Projekt unter Leitung von Prof. Herrmann-Lingen ist abgeschlossen
• Sammelband zu den Ergebnissen steht kurz vor Publikation und wird dann 

auch online mit open access gestellt, danach wird es aber noch weitere 
Publikationen geben

• Folgeprojekt ist gestartet und gewünschte Leitlinien wurden bereitgestellt. 
Beteiligt sind neben IMWI Profs. Herrmann-Lingen (Göttingen), Treede 
(Mannheim) und Fischer (LMU München)

• Es geht vor allem um Publikationen, die Basis für Leitlinienempfehlungen 
darstellen sowie Mitarbeit an Leitlinienerstellung: wie kann dies am besten 
bei der Evaluation von Forschungsleistungen berücksichtigt werden?



QuaMedFo-Transferprojekt
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Herzliche Einladung zur Teilnahme an aktueller Wissenschaftler*innen-
Befragung zur Relevanz von Leitlinien-Erstellung und Zitationen durch Leitlinien 
als Leistungsindikatoren:

Teilnahme noch bis Ende November möglich.

Bitte Link an FG-Mitglieder weiterleiten!

https://survey.academiccloud.de/index.php/634375?lang = de 

https://survey.academiccloud.de/index.php/634375?lang=de


Bereich	Lehre
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• MFT-Papier zu Qualitätsindikatoren ist bisher nicht weiter gediehen. Prof. 
Fischer ist unsere Verbindungsperson. Unsere Position: besser spezifische 
Erfassung von Lernfortschritten und Didaktik statt Wohlfühlevaluation

• Wir begrüßen MFT-Papier zur Transparenz von Interessenkonflikten 

• Interprofessionelle Lehre ist zwar im NKLM sehr gut abgebildet, in der 
Realität findet sie aber nur sporadisch und in der Regel mit freiwilligen 
Veranstaltungen oder Settings statt. Auch in der Fort- und Weiterbildung 
müssen der interprofessionelle Aspekt und insbesondere die 
Wissenschaftlichkeit gestärkt werden.

• Weiterer Diskussionspunkt ist die Qualitätssicherung bei der Erteilung von 
individuellen Zertifikaten (…ologe)



Service	und	Ausblick
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• Es gibt immer wieder Anfragen zur Forschungsevaluation und Bewertung 
von Journals, insbesondere solche ohne IF

• Verweis auf Materialien auf unserer Homepage sowie MFT-Papier ist dann 
sehr hilfreich, insbesondere auch für neuere Fachgesellschaften wie 
Hebammenwissenschaften

• Neben Problem inflationärer Entwicklungen bei JIF gibt es das nicht 
publizierter Forschungsergebnisse. Zur Transparenz gibt es ein dashboard: 
https://quest-cttd.bihealth.org/#tabStarthttps://quest-cttd.bihealth.org/#tabStart

• Wichtig ist gute Qualifizierung der Lehrenden und Bekenntnis zur Wichtigkeit 
qualitätsgesicherter und gut fokussierter Lehre in Aus-, Weiter- und 
Fortbildung

https://quest-cttd.bihealth.org/

