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“The problem is the perverse incentive systems in scientific 

publishing. As long as authors are (mostly) rewarded for 

publishing many articles and editors are (mostly) rewarded for 

publishing them rapidly, new ways of gaming the traditional 

publication models will be invented more quickly than new control 

measures can be put in place.” 

NEJM (online) 21.10. 2015 



Leistungsevaluation Forschung 

• Präsentation des Positionspapiers auf dem Symposium 

“Hochschulforschung im Dialog - Governance, Performance & 

Leadership of Research and Public Organizations”, München 

15. / 16.7.2015 und der  

REWARD/EQUATOR-Konferenz 28.-30.9.2015 in Edinburgh 

• Kommentierung der BBAW-„Empfehlungen zur Zukunft des 

wissenschaftlichen Publikationssystems“ und der 

Betaversion des Kerndatensatzes Forschung 

• Vorbereitung DFG-Antrag für  Implementierungsstudie 

Positionspapier-Empfehlungen 



 



 



 



 



 



 



 



 



BBAW-“Empfehlungen zur Zukunft des 

wissenschaftlichen Publikationssystems“ 

www.publikationssystem.de 

  

 

 

http://www.publikationssystem.de/


Kerndatensatz Forschung 

Kommentare der AWMF in Rückmeldephase zur Beta-Version: 

• Einbeziehung von Indikatoren aus den Bereichen der Steuerung, 

Kommunikation und Selbstorganisation von Wissenschaft als Attribute von 

Personen 

• Bei den Publikationstypen (Pu6) Kategorie „Leitlinie“, ggfs. mit 

Unterkategorien für die Entwicklungsstufe S1 bis S3 und die Art der 

Beteiligung (Lenkungsausschuss, Autor, Fachvertreter, Mitarbeit), ergänzen 

• bei Drittmitteln auch die Zahl der im Projekt geschaffenen Mitarbeiterstellen 

erfassen 

Überarbeitete Version 1.0 mit 149 Änderungen; Verabschiedung im WR 1/2016. 

Infos: www.forschungsinfo.de/kerndatensatz  

 

 

http://www.forschungsinfo.de/kerndatensatz


Leistungsevaluation Lehre 

 

 



Perspektiven 
 

Kern-Ziel der Leistungsevaluation: 

Förderung qualitativ hochwertiger und medizinisch / 

gesellschaftlich nützlicher Forschung und Lehre sowie 

ihrer Akteure 

Förderung dieser Ziele 

erfordert mehr als Evaluation und LOM, z.B. Standards für 

wissenschaftliches Arbeiten, Wissenschafts-Infrastruktur, 

Kooperation, Transparenz, Publikationskultur etc. 

Nächster Schritt  

Sammlung / Aufbereitung von Qualitätsstandards für F&L 

Hinweise auf geeignete Ressourcen erwünscht! 


