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Sonja Ständer 

Ulf 
Darsow 

Thomas 
Mettang 

Uwe Gieler Marcus Maurer 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  
oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft 
(z.B. Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten Auftragsinstituts 
oder einer Versicherung   

Beiersdorf AG, 
Maruho, Pierre 
Fabre, Serentis 

Keine 

FMC 
Sanofi 
Aventis 

Almirall 
Basilea 
Galderma 
Glaxo-
Smith-Kline 
Intendis 
Merz 
Pierre –
Fabre 

Berater, 
Redner 
und/oder 
Investigator für 
die Firmen 
Almirall/Hermal
, Bayer 
Schering 
Pharma, 
Biofrontera, 
Essex Pharma, 
JADO 
Technologies, 
Jerini/Shire, 
Novartis 
Pharma, 
Schering-
Plough, 
Symbiopharm, 
UCB und 
Uriach 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell 
orientierten Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

Aesca Pharma, 
Almirall/Hermal, 
Astellas Phama, 
Beiersdorf AG,  
Birken, Essex 
Pharma, Pierre 
Fabre, Maruho, 
3M Medica, 
Mundipharma, 
Novartis 
Pharma, 
Serono und 
Stiefel 
Laboratorium 

 
Fa. Stiefel 
Laboratori
um 

FMC 
Roche 
 

Almirall 
Basilea 
Galderma 
Glaxo-
Smith-Kline 
Intendis 
Merz 
Pierre –
Fabre 

Keine  

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) für 
Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, 
eines kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer Versicherung  

Stiefel 
Laboratorium Keine 

Keine 

Merz 
Pierre-
Fabre 

Keine 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  Keine Keine 

Keine 

Keine 

Keine 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von Unternehmen 
der Gesundheitswirtschaft  Keine Keine 

Keine 

Keine 

Keine 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  Keine Keine 

Keine Keine Keine 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit der 
Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

Mitglied der 
Deutschen 
Dermatologisch
en Gesellschaft 
(DDG) 

Mitglied 
der 
Deutsche
n 
Dermatolo
gischen 
Gesellsch
aft (DDG) 

Keine DGPM 
(Deutsche 
Gesellschaft 
für 
Psychosom
atische 
Medizin), 
DKPM ( 

Mitglied der 
Deutschen 
Dermatologisc
hen 
Gesellschaft 
(DDG) 
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Deutsches 
Kollegium 
für 
Psychosom
atische 
Medizin) 
ESDaP 
(European 
Society for 
Dermatolog
y & 
Psychiatry 
DGAKI 
(Deutsche 
Gesellschaft 
für 
Allergologie 
und 
klinische 
Immunologi
e) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten „Schulen“), 
wissenschaftliche oder persönliche 
Interessen, die mögliche Konflikte 
begründen könnten  Keine Keine 

Keine 
 

Keine 

Keine 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre  

Universitätsklini
kum Münster 

TU 
München 

Selbstständig Land 
Hessen und  
UKGM – 
Giessen 
Rhön-
Klinikum 
gGmbH 

Charité – 
Universitätsme
dizin Berlin 
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Hartmut 
Ständer 

Ulrich 
Beuers 

Volker 
Niemeier 

Harald 
Gollnick 

Maria 
Vogel-
gsang 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  
oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens 
der Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, Medizinproduktindustrie), 
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts 
oder einer Versicherung   

Astellas Consultant 
Intercept 

Keine Keine in 
Zusammen-
hang mit 
der Leitlinie 

Essex  

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte Autoren- 
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines 
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, 
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts 
oder einer Versicherung  

Abott, 
Astellas, 
Essex, Leo, 
Galderma, 
Dermapharm
, Novartis 

Falk 
Foundation,  
Gilead, 
Roche, 
Schering-
Plough, 
Zambon 

Keine Keine in 
Zusammen-
hang mit 
der Leitlinie 

Keine 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) für 
Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung 
von Seiten eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell 
orientierten Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

Abott, 
Shering-
Plough 

Zambon 
(restricted 
grant) 

Keine Keine in 
Zusammen-
hang mit 
der Leitlinie 

Keine 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent, 
Urheberrecht, Verkaufslizenz)  Keine Keine 

Keine Keine Keine 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, Fonds 
mit Beteiligung von Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  Keine Keine 

Keine Keine Keine 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens 
Gesundheitswirtschaft  

Keine Keine Keine Keine Keine 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit der 
Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

Mitglied der 
DDG Keine 

Mitglied der 
DDG und 
des 
Deutschen 
Kollegiums 
für 
Psychosom
atische 
Medizin 
DKPM 

Mitglied der 
DDG und 
des EJD 

Keine 

8 Politische, akademische (z.B. Zugehörigkeit zu 
bestimmten „Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche Konflikte 
begründen könnten  Keine  

Keine Keine Keine 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante frühere 
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre  

selbstständig 

Academic 
Medical 
Center, 
University of 
Amsterdam 

Selbstständi
g 

Otto-von-
Guericke-
Universität 

Selbststän
dig 
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 Elke Weisshaar     

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  
oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft 
(z.B. Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell 
orientierten Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

 
Nicht zutreffend 

    

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte Autoren- 
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines 
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, 
eines kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer Versicherung  

Deutsche Gesetzliche 
Unfallversicherung (DGUV), 
Berufsgenossenschaftliches 
Institut Arbeit und 
Gesundheit (BGAG) 
Dresden, Metall-
Berufsgenossenschaft Süd 
(BGMS), 
Berufsgenossenschaft für 
Elektrotechnik und 
Feinmechanik (BGFE), 
Philipps-Universität-
Marburg, Neurodermitis-
Akademie Hessen-
Thüringen, SAMA (Sozial- 
und Arbeitsmedizinische 
Akademie Baden-
Württemberg e.V.), Basilea 
GmbH, Essex Pharma 
GmbH, Intendis 
Dermatologie GmbH, 
Novartis GmbH, 
Sebapharma GmbH , 
Stiefel Laboratorium GmbH;  
Therapeutische Umschau 
(Verlag Hans Huber, 
Schweiz), Der 
Allgemeinarzt 
  

   

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) für 
Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines Unternehmens 
der Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell 
orientierten Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

 Stiefel Lab., Sebapharma 
GmbH, Förderverein 
Juckreizforschung e.V.  

   

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent, 
Urheberrecht, Verkaufslizenz)  Nicht zutreffend  

   

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, Fonds 
mit Beteiligung von Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  Nicht zutreffend  

   

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

Nicht zutreffend     
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7 Mitglied von in Zusammenhang mit der 
Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

Mitglied der Deutschen 
Dermatologischen 
Gesellschaft  

   

8 Politische, akademische (z.B. Zugehörigkeit 
zu bestimmten „Schulen“), wissenschaftliche 
oder persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  Nicht zutreffend  

   

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre  

Universitätsklinikum 
Heidelberg  

   

 

 


